
報 酬 給 料
期末手当
年間支給率
（ 月 分 ）

地域手当
寒 冷 地
手 当

その他
の手当

計

8,478

(4.40)

61,454

(4.65)

計 1,690 265,870 19,266 69,932 0 0 0 355,068 26,755 381,823

8,478

(4.40)

60,711

(4.65)

計 1,173 258,770 19,266 69,189 0 0 0 347,225 25,692 372,917

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 140 140

議 員 1 3,302 0 743 0 0 0 4,045 923 4,968

その他の
特 別 職

516 3,798 0 0 0 0 0 3,798 0 3,798

計 517 7,100 0 743 0 0 0 7,843 1,063 8,906

※ 本年度長等の給料及び期末手当については、市長１０%・副市長５%を減額した額。ただし、期末手当年間支給率に

ついては、条例の規定に基づく支給率。

0 0128,210

比 較

（単位 千円）

128,2100 0 0 128,210 0

31,953

217,862

132,008

27,744

195,316

132,008

4,209

22,546

0

0 0 0

0 0 0

長 等

議 員

その他の
特 別 職

2

1,662

0 19,266

26

4,069

0

0

132,008 0

133,862

0

21,623

31,813

212,894

0 0

0 0 27,744

0 0 191,271

19,266 0

25 130,560 0 0

0

議 員

その他の
特 別 職

2

1,146

本年度

前年度

給 与 費 明 細 書

共 済 費 合 計区 分
職 員 数
（ 人 ）

給 与 費

１ 特別職

長 等
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２ 一般職

報 酬 給 料 計

( 22 )

897

( 8 )

912

( 14 )

△ 15

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 通 勤 手 当
特 殊

勤 務 手 当
夜 間

勤 務 手 当

本 年 度 95,558 221,880 60,250 3,780 6,388

前 年 度 100,500 226,208 58,552 3,852 6,571

比 較 △ 4,942 △ 4,328 1,698 △ 72 △ 183

区 分
休 日

勤 務 手 当
管理職手当 勤 勉 手 当

本 年 度 42,123 99,715 493,792

前 年 度 42,450 97,483 502,365

比 較 △ 327 2,232 △ 8,573

2,212,557

5,821,883

比 較 0 △ 67,248 △ 1,233 15,083 △ 53,398

職員手当の
内 訳

（１） 総 括

共 済 費

本 年 度 0 6,809,354

前 年 度 0

時 間 外
勤 務 手 当

127,883

91,452

36,431

1,012,434

1,035,394

△ 22,960

45,231

46,327

△ 1,096

期 末 手 当

869

1,173

1,155

18

1,117

248

（単位 千円）

（単位 千円）

管 理 職 員
特 別 勤 務 手 当

備 考合 計

987,471

972,388 6,862,752

＊ （ ）内は、再任用短時間勤務職員数の外書

初 任 給 調 整 手当

住 居 手 当

区 分
職 員 数

（人）

給 与 費

職 員 手 当

5,890,364

3,610,559 2,211,324

△ 68,481

3,677,807
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（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位 千円）

区 分 増 減 額

△ 97,132 本年度 905 △ 8 897

前年度 919 △ 7 912

増 減 △14 △ 1 △ 15

△ 1,233

現に在職
する職員数

その他の増減分 △ 1,233

給 料

（昇給期） （職員数）

0

0

その他の増減分

29,884

職員手当

制度改正に伴う
増減分

昇給期別職員数 1月 896 人

△ 67,248

増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

（増減分）

給与改定に伴う
増減分

（計）

昇給に伴う増加
分
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（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員一人当り給与

＊ 平成21年4月1日現在の平均給料月額等は推計による

イ 初任給 （単位 円）

高校卒

大学卒

高校卒

大学卒

910,246

61.09

平成20年4月1日
現 在

平 均 給 料 月 額
（ 円 ）

平 均 給 与 月 額
（ 円 ）

平均年齢（歳・月）

平 均 給 料 月 額
（ 円 ）

平 均 給 与 月 額
（ 円 ）

平均年齢（歳・月）

343,101

技能労務職消 防 職

335,330

344,711

52.03

322,836

384,858

237,700178,800

149,800

185,800

144,100 148,600

177,500

178,800 185,800 177,500 237,700

144,100 140,100 151,500149,800

247,600 172,200 195,700

医療職（一）

技能労務職 医 療 職

国 の 制 度

一般行政職 税務職

178,800

144,500

45.03

144,500144,500

144,500

178,800

144,500

平成21年4月1日現在

平成20年4月1日現在

消 防 職一般行政職 税 務 職 福 祉 職区 分

178,800 178,800

144,500

区 分 税 務 職 医 療 職

344,615 302,036

福 祉 職

平成21年4月1日
現 在

一般行政職

595,700322,884

62.09

151,500

247,600 172,200 195,700

140,100

148,600

434,871 371,456

福祉職

50.0846.11 41.04

403,189 374,968346,025

39.02

44.09 40.05 46.05 41.10

595,700

396,314 350,478 367,274 433,123 911,746

338,985 307,058 335,983
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技能労
務 職

職員数
（ 人 ）

構成比
（ ％ ）

職員数
（ 人 ）

構成比
（ ％ ）

職員数
（ 人 ）

構成比
（ ％ ）

職員数
（ 人 ）

構成比
（ ％ ）

職員数
（ 人 ）

職員数
（ 人 ）

構成比
（ ％ ）

( 5 ) ( 35.7) ( 0 ) ( 0 ) ( 1 ) ( 100 ) ( 0 ) ( 0 )

40 8.3 13 17.1 10 9.1 26 16.9

( 9 ) ( 64.3) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

28 5.8 9 11.8 6 5.5 10 6.5

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

171 35.5 30 39.5 82 74.5 52 33.8

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

125 25.9 17 22.4 12 10.9 41 26.6 1 100.0

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

53 11.0 4 5.3 11 7.1

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

31 6.4 2 2.6 9 5.8

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

22 4.6 1 1.3 4 2.6

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

12 2.5 1 0.7

( 14 ) ( 100 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 1 ) ( 100 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 7 ) ( 0 ) ( 0 )

482 100.0 76 100.0 110 100.0 154 100.0 28 1 100.0

( 4 ) ( 100 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

33 6.7 14 18.4 8 7.4 24 15.7

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

25 5.1 10 13.2 7 6.5 12 7.8

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

184 37.5 29 38.2 86 79.6 55 36.0

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

130 26.5 15 19.7 7 6.5 38 24.8 1 100.0

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

59 12.0 5 6.6 12 7.8

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

36 7.3 3 3.9 8 5.2

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

11 2.2 3 2.0

( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )

13 2.7 1 0.7

( 4 ) ( 100 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) ( 3 ) ( 0 ) ( 0 )

491 100.0 76 100.0 108 100.0 153 100.0 33 1 100.0

＊ 平成21年4月1日現在の職員数等は推計による

計

8 級

3 級

5 級

6 級

8 級

7 級

平成21年4月1日
現 在

4 級

1 級

計

医 療 職

1 級

消 防 職

区 分

一 般 行 政 職 福 祉 職

4 級

税 務 職

ウ 級別職員数

7 級

6 級

5 級

2 級

平成20年4月1日
現 在

2 級

3 級

＊ （ ）内は、再任用短時間勤務職員数の外書
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区分 税務職 福祉職

１級
一般職
に同じ

一般職
に同じ

５級 〃 〃

６級 〃 〃

７級 〃 〃

８級 〃 〃 消防長の職務

２ 特に困難な医療業務又は
保健業務を行う職務

１ 本庁の部長又はこれに相当
する職務

２ 特に困難な医療業務又は
保健業務を行う職務

次長及び消防署長
の職務

課長補佐及び副分
署長の職務

課長、副署長及び分
署長の職務

係長の職務

本庁の部長の職務又は
これに相当する職務

〃

一 般 行 政 職

定型的な業務を行う職務

相当高度の知識又は経
験を必要とする業務を行
う職務

〃

本庁の副部長の職務又
はこれに相当する職務

本庁の室長及び課長補
佐の職務又はこれに相
当する職務

本庁の課長の職務又は
これに相当する職務

本庁の係長の職務又は
これに相当する職務

３級 〃
特に高度の知識又は経
験を必要とする業務を行
う職務

〃

（級別の標準的な職務内容）

〃

〃

消 防 職

定型的な業務を行う
消防士等の職務

相当高度の知識又
は経験を必要とする
業務を行う消防士等
の職務

特に高度の知識又
は経験を必要とする
業務を行う消防士等
の職務

２級

４級

医 療 職

医療業務又は保健業務を行う
職務

１ 本庁の課長又はこれに相当
する職務

２ 困難な医療業務又は保健
業務を行う職務

１ 本庁の副部長又はこれに
相当する職務
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一般行政職 税務職 福祉職 消防職 技能労務職 医療職

職員数 （A） （人） 851 482 76 110 154 28 1

昇給に係る職員数 （B） （人） 851 482 76 110 154 28 1

２号給 （人） 207 137 14 19 23 13 1

４号給 （人） 644 345 62 91 131 15

６号給 （人）

８号給 （人）

（％） 100 100 100 100 100 100 100

職員数 （A） （人） 862 491 76 108 153 33 1

昇給に係る職員数 （B） （人） 862 491 76 108 153 33 1

２号給 （人） 192 128 9 17 20 17 1

４号給 （人） 670 363 67 91 133 16

６号給 （人）

８号給 （人）

（％） 100 100 100 100 100 100 100

代 表 的 な 職 種
区 分

比率（B）／（A）

比率（B）／（A）

合計

エ 昇給

本

年

度

前

年

度

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳
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６ 月 １ ２ 月

（1.10） （1.25） （2.35）

2.150 2.350 4.500

（1.10） （1.25） （2.35）

2.150 2.350 4.500

（1.10） （1.25） （2.35）

2.150 2.350 4.500

区 分
２ ０ 年

勤 続 の 者
２ ５ 年

勤 続 の 者
３ ５ 年

勤 続 の 者
最高限度額

支 給 率 等 30.55 41.34 59.28 59.28

国 の 制 度
（支給率等）

30.55 41.34 59.28 59.28

キ 地域手当

（単位 月分）

有

有

有

オ 期末手当・勤勉手当

区 分

（単位 月分）

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

支 給 期 別 支 給 率

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

* （ ）内は再任用職員の標準的な支給率

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

支 給 率 計 備 考

定年前早期退職特例措
置（２％～２０％加算）

その他の加算措置等

定年前早期退職特例措
置（２％～２０％加算）

備 考

支 給 対 象 地 域 三 郷 市 内

支給率 （％）

支給対象職員数 （人）

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 （ ％ ）

6

896

6
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ク 特殊勤務手当（平成21年4月1日現在）

ケ その他の手当

区 分

住 居 手 当

通 勤 手 当

（単位 ％）

0.001

差 異 の 内 容

所有に係る住宅
市 5年以下3,800円

5年超2,800円

消 防 職

代 表 的 な 職 種

所有に係る住宅
国 5年以下2,500円

全 職 種

0.105

一 般 行 政 職

異なる
特別急行列車の特別料金及び高速自動車国道の通
行料金の２分の１を支給することができる｡

1.784

異なる

国 の 制 度
と の 異 同

17.280

区 分

19.1

0.1給料総額に対する比率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
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