
様式２ 

会 議 録 
会議の名称 三郷市立立花小学校 第１回学校運営協議会 

開催日時 令和７年５月２９日（木） 

（開会） １０時３０分     （閉会）１２時１５分 

開催場所 立花小学校 校長室 

出席者氏名 

（委員） 

青木美佳 伊藤清 髙橋正行 池田行直 

校長：沼宮内美香子 教頭：神谷直典 

欠席者氏名 

（委員） 

小橋恒夫 

参会者 三郷市教育委員会 中嶋圭一郎指導主事 尾形慧専門員 

議題 （１）  委嘱状交付並びに学校運営協議会の説明 

（２）会長・副会長の選任 

（３）授業参観 

（４）学校経営方針の説明・教育活動について 

（５）協議 

協 
議 

等 

要 

旨 

協議結果 意見の概要 

（１）学校運営協議会の説明 ・目的 ・機能 ・役割 

・委員の定員と任期 

・会議の傍聴 ・守秘義務 

・説明がわかりやすかったが紙でも配

付があると尚よい。 

（２）会長・副会長の選任 

会 長：青木美佳 

副会長：伊藤清 

・会長･副会長の役割確認 

（３）授業参観 

 

・ＩＴを使用した環境が充実していた

ことや、外国語の授業が活発に行わ

れていたことが印象的であった。 

・多様な児童がいる中で、先生方の授業

の工夫があった。ＩＣＴだけでなく

板書をよくされていた。 

・高学年の児童が元気に授業を受けて

いた。低学年の児童は落ち着いた雰

囲気で過ごしていた。 

・以前よりも若い先生が増えてきた印

象だった。 



 （４）承認 

・学校経営方針 

  ・日課 

  ・学校行事 

  ・年間行事計画 

  ・ブックレンド・学校応援団

組織等 

・目標や目的が明確で、目指す方向が分

かりやすいため、どのように応援し

たらいいかわかりやすい。 

・勤務校の高校でもプロジェクトを立

ち上げ、ゲストティーチャーなどを

招き本物を知る機会を設けている。

外部人材の活用やコーディネータを

積極的に活用することで、学びの質

が向上するだけでなく、教職員の負

担の軽減にもつながる。 

・あいさつは継続いただきたい。校内の

環境がよく、ごみが落ちていない。 

・グランドデザインが素晴らしい。この

あと実行していただきたい。その際

に教職員の働き方改革も意識してほ

しい。 

・一般的に理不尽な保護者からの要求

も増えていると思う。若い先生には

負けずに頑張ってほしい。 

配付資料 ・学校経営方針 

・学校要覧 

・年間行事計画 

 



様式２ 

会 議 録 
会議の名称 三郷市立立花小学校 第２回学校運営協議会 

開催日時 令和７年９月２７日（土） 

（開会） １０時４０分     （閉会）１１時２５分 

開催場所 立花小学校 校長室 

出席者氏名 

（委員） 

青木美佳 伊藤清 髙橋正行 池田行直 

校長：沼宮内美香子 

欠席者氏名 

（委員） 

小橋恒夫 

参会者 ０名 

議題 （１）  授業参観 

（２）学校関係者評価委員委嘱状交付 

（３）これまでの教育活動について 

（４）協議 

協 

議 

等 

要 

旨 
 

 

協議結果 意見の概要 

（１）授業参観 ・授業参観では、児童が学習に向かう姿

や、教育環境についてお褒めの言葉

をいただいた。 

（３）これまでの教育活動につい 

   て 

・これまでの教育活動について、学校経

営方針に沿った実践を行ってきたこ

とを確認いただいた。 

・次回の開催日時を確認し、出席をお願

いした。 

配付資料 ・学校評価関係書類 ・行事予定表 

 



様式２ 

会 議 録 
会議の名称 三郷市立立花小学校 第３回学校運営協議会及び学校関係者評

価委員会 

開催日時 令和８年１月１６日（木） 

（開会）  ９時３５分     （閉会）１０時２０分 

開催場所 立花小学校 校長室 

出席者氏名 

（委員） 

青木美佳 伊藤清 髙橋正行 池田行直 

校長：沼宮内美香子 教頭：神谷直典 

欠席者氏名 

（委員） 

小橋恒夫 

傍聴者 ０人 

議題 （１）授業参観 

（２）学校評価について 

（３）諸連絡 

協 

議 

等 
要 

旨 

協議結果 概要 

（１）授業参観 委員より以下のご意見をいただいた。 

【授業参観について】 

・教員と児童との関係がよく、落ち着いて

授業を受けていた。 

・ＩＣＴを積極的に取り入れていた。 

【学校評価について】 

・学校全体が和やかな様子があった.ダイ

バーシティの視点があった。 

・授業時数の確保のために行事がカットさ

れる中で、立花小には体験的な学習がた

くさんあるのはありがたい。 

・生成ＡＩを活用し、先生方の業務改善に

努めていてよい。 

評価書にご意見を記載いただき、提出いた

だいた。 

次年度の予定について連絡した。 

（２）学校評価について 

 ・説明 

 ・評価書への記入 

（３）諸連絡 

 ・次年度について 

配付資料 ・学校評価関係書類…本校結果（職員・保護者）、評価書等 

 


