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学校＝地域の重点
探究的な学びの充実
本でつながる

三郷市学力向上３ヵ年計画

戸ケ崎小学校は、心身ともに健康な教職員が教育活動に取り組むために、

時間外在校等時間、月４５時間以内、年３６０時間以内の教職員数の割合９５％をめざします。

「好き」を原動力に、
良さを伸ばす戸ケ崎小学校

自ら考え正しく判断し行動する子学校教育目標

学びの力【かしこい子】
「好き」から深く学ぶ子に

■ 「教える」授業から「学ぶ」授業へ
■ 授業のユニバーサルデザイン化
■ 体験学習を重視した探究型学習
■ 家庭学習の定着
■ 学校課題研修の推進

「安心と認め合いに支えられた学びの創造」
～心理的安全性のある学級づくりと主体的・協働的な学びを通した基礎学力の定着～

つながる力【やさしい子】
人と関わり、認め合える子に

■ あいさつ１００％
■ 中学校との連携による不登校対策
■ ノーデジタルデー・読書活動の充実
■ 誰一人取り残さないための個別対応
（アンケートや個人カルテの活用、外部人材との連携）

■ 保護者・地域との連携（各種文書の電子配信・HPの充実）

育つ力【たくましい子】
自分を大切にし、たくましく生きる子に

■ 体育好きを増やす授業
（小さな成功体験を友達と喜びあえる）

■ 業間・昼・わくわくタイムの活用
■ 避難訓練・安全指導の徹底
■ 無言清掃の徹底
■ 複数の目による安全点検

授業や行事運営においては、地域の方々のご協力を積極的にお願いし、

学校を軸とした地域活動の活性化をはかります。

学校も、家庭も、地域も、みんなでこどもたちを育てます

目指す教職員像
◆ 情熱をもち、教養と専門的な知識・技能を備える教職員
◆ こどもの「好きなこと」を増やし、夢を育める教職員
◆ 一人一人に寄り添い、愛情をもって成長を支える教職員

目指す児童像
◆ 課題を発見し、他者と協働しながら、自ら学習する子
◆ 規範意識を身につけ、人のために動ける子
◆ 自他を認め、違いを肯定できる子

三郷市立戸ケ崎小学校
令和８年度教育プラン

戸ケ崎小マスコット
【とがとり】


