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（議案第３号参考資料）
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（議案第４号参考資料）

［行政職給料表適用者］

1　給料表の改定額（改定率）
[正規職員]
　月例給 +8,364 円         （ 2.31 ％）

[再任用職員]
　月例給 +10,463 円         （3.60 ％）

2  改定の内容
[正規職員]
（1）給料表

①級別改定率
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

改定率 4.71% 3.38% 3.14% 2.42% 1.85% 1.35% 1.00% 0.66%
差額 11,003 9,518 10,074 8,625 6,981 5,426 4,367 3,200

（2）令和７年度12月期の期末勤勉手当
　①期末手当 ・・・ 1.25月　→　1.275月（+0.025月）
　②勤勉手当 ・・・ 1.05月　→　1.075月（+0.025月）

（3）令和８年度以降の期末勤勉手当
　①期末手当 ・・・ 6月分 1.25月　 → 1.2625月

12月分 1.275月 → 1.2625月 （合計　±0月）
　②勤勉手当 ・・・ 6月分 1.05月　 → 1.0625月

12月分 1.075月 → 1.0625月 （合計　±0月）

[再任用職員]
（1）給料表

①級別改定率
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

改定率 4.32% 3.78% 3.65% 3.72% 3.66% 3.52% 3.34% 3.28%
差額 8,300 8,300 9,500 10,400 10,800 11,300 12,100 13,000

（2）令和７年度12月期の期末勤勉手当
　①期末手当 ・・・ 0.7月　→　0.725月（+0.025月）
　②勤勉手当 ・・・ 0.5月　→　0.525月（+0.025月）

（3）令和８年度以降の期末勤勉手当
　①期末手当 ・・・ 6月分 0.7月　  → 0.7125月

12月分 0.725月 → 0.7125月 （合計　±0月）
　②勤勉手当 ・・・ 6月分 0.5月    → 0.5125月

12月分 0.525月 → 0.5125月 （合計　±0月）

　③ １か月当たり５,０００円を上限とする駐車場等の利用に対する通勤手当を新設

給 与 改 定 の 概 要

3  自動車等使用者に係る通勤手当の改正

　② 自動車等使用者について、「65㎞以上」から「100㎞以上」までの区分（５㎞刻み）を新設
      （上限６６,４００円）

  ① 現行の距離区分のうち「10㎞以上15㎞未満」から「60㎞以上」までの各区分について、２００円から
      ７,１００円までの幅で引上げる。
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4　実施時期
（1）給料表 ・・・ 令和7年4月1日（遡及適用）

（2）令和7年度12月期の期末勤勉手当の引上げ ・・・ 令和7年12月1日（遡及適用）

（3）令和8年度以降の期末勤勉手当 ・・・ 令和8年4月1日

（4)通勤手当の改正 ・・・ ①について令和7月4月1日（遡及適用）
②及び③について令和8年4月1日
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（諮問第１号参考資料）                  

  

 

 

白 石 匡 子 氏  略歴 

 

昭和５５年 ４月  川口市立安行小学校教諭 

昭和５８年 ４月  三郷市立新和小学校教諭 

平成 ４年 ４月  三郷市立後谷小学校教諭 

平成１３年 ４月  三郷市立鷹野小学校教諭 

平成１６年 ４月  三郷市教育委員会学校教育部指導課指導主事 

平成１９年 ４月  三郷市教育委員会学校教育部指導課指導係長 

平成２０年 ４月  吉川市立北谷小学校教頭 

平成２２年 ４月  三郷市立前谷小学校長 

平成２４年 ４月  三郷市教育委員会学校教育部学務課長 

平成２５年 ４月  三郷市教育委員会学校教育部参事兼学務課長 

平成２６年 ４月  三郷市立新和小学校長 

平成２８年 ３月  退職 

平成２９年 ４月  三郷市教育委員会教育指導員 

平成２９年 ７月  人権擁護委員（現在に至る） 

令和 ４年 ６月  三郷市文化財保護審議会委員（現在に至る） 
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