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１．試験区分等 

試験区分 採用予定人数 学歴要件 資格等要件 

一般事務（民間等職務経験者） 若干名 

高校卒以上 

高校を卒業し民間等職務経験５年以上
（直近７年中） 

保 健 師 若干名 保健師資格を有する者 

福 祉 若干名 
社会福祉士または精神保健福祉士資格を 
有する者 

保 育 士 若干名 保育士資格を有する者 

看 護 師 （ 保 育 所 ） 若干名 看護師資格を有する者 

土 木 技 師 

建 築 技 師 
若干名 

次のいずれかの資格を有する者 

技術士（建設部門または上下水道部

門） 

1・2級土木施工管理技士 

1・2級造園施工管理技士 

一級建築士を有し、建築主事資格の取

得を見込んでいる者 

1・2級建築施工管理技士 

情報処理技師 若干名 

応用情報技術者試験、プロジェクトマ

ネージャ試験またはネットワークスペ

シャリスト試験に合格した者 

 
※ 令和７年度三郷市職員採用試験（第１回又は第2回）を既に受験された方は、お申込

みできません。 

※ 学歴要件の卒業には見込みを含みます。ただし、令和８年３月３１日までに卒業できない

場合は採用されません。 

※ 資格等要件について資格は採用試験の応募受付時に取得していることを要します。 

※ 職務経験について 

・「民間等職務経験」には、契約社員、派遣社員等を含みます（ただし、常勤の従業員と

同じ勤務形態に限ります。いわゆるアルバイトは職務経験に含みません）。 

・職務経験が複数ある場合には、通算することができます。ただし、同一期間内に複数の

職務に従事した場合は、いずれか一方のみの職歴に限ります。 

・非常勤の従業員として就業していた期間や休職等で民間企業等を休んでいた期間につい

ては、職務経験から除きます。 

・会社員や公務員等として週当たり30時間以上の勤務を１年以上継続したものが該当し、

これらの職務経験期間が直近７年（平成３１年１月1日から令和７年１２月3１日まで）

中５年以上あることを要します。 

・平成３０年１２月3１日以前から１年以上継続して勤務したものについては、平成３１

年１月1日以降の期間に限り、職務経験に通算することができます。 

※ 一般事務以外の試験区分でも一般事務と同様の人事異動をすることがあります。 

※ 全試験区分について、活字印刷文による筆記試験に対応できることを要します。 
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２．採用日 

 

   令和８年４月１日 

 
 
３．年齢制限等         （令和８年4月1日現在） 
 

試 験 区 分 受 験 で き る 年 齢 等                               

一 般 事 務 

（民間等職務経験者） 
職務経験５年以上 

昭和５０年４月２日～平成１０年４月１日までに 

生まれた者（２８～５０歳） 

保 健 師 

昭和６０年４月２日以降に生まれた者（４０歳まで） 福   祉 

保 育 士 

看護師（保育所） 昭和５０年４月２日以降に生まれた者（５０歳まで） 

土 木 技 師 

建 築 技 師 
昭和６０年４月２日以降に生まれた者（４０歳まで） 

情報処理技師 

    

※全試験区分にて日本国籍を有する者が受験できます。 

※地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する者は受験できません。 

（以下はその内容です。） 

 

   ア．拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

   イ．三郷市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

ウ．日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

 
４．試験科目等 

 （１次試験） 

  ア．試験科目及び試験日 

試 験 区 分 試 験 科 目 試 験 日 

一般事務（民間等職務経験者） 

保健師 

福祉 

保育士 

看護師（保育所） 

土 木 技 師 

建 築 技 師 

情報処理技師 

職務能力試験 

職務適応性検査 

令和７年１２月７日（日） 

 

※集合時間及び場所については、

受験票返信時にお知らせします。 
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 イ．試験内容 

試 験 科 目 内          容 

職務能力試験 

論理的に思考する力、文章を正確に理解する力、統計等の資料

を分析する力、国内外の社会情勢への理解等を確認するための

択一式による筆記試験（６０分）  ※１※２ 

職務適応性検査 
公的部門の職員としての職務への適応性についての検査 

（20分） 

 

※1 職務能力試験は基礎的な内容が出題されますので、特別な対策や勉強は不要です。 

※2 職務能力試験の試験内容で「国内外の社会情勢への理解等」の問題では、公務部

門の職員として必要な基礎知識（社会常識や義務教育の中で学んできたことな

ど）や、ニュース等で報道された内容が出題されます。 

 

（２次試験） （１次試験合格者を対象に実施します） 
 

試 験 科 目 

個 別 面 接 試 験 

  
 

（３次試験） （２次試験合格者を対象に実施します） 
 

試 験 科 目 

個 別 面 接 試 験 

 
 
５．申込方法・申込受付期間 
 

申 込 方 法 電子申請のみ（パソコンまたはスマートフォンから申込み可能です） 

受 付 期 間 
令和７年１０月２７日（月）８時３０分 ～ １１月１６日（日）２３時５９分 

（期間内は２４時間申込可能です） 

申 込 方 法 
の 詳 細 

 三郷市ホームページから電子申請システムに接続し、申込みをしてください

（パソコン又はスマートフォンから申込み可能です）。 

※ホームページの関連ファイル「三郷市職員採用試験 電子申請システム 申

込手順及び入力例」を確認してから作成してください。また、作成後は申込

書の内容を確認し、記入漏れ等がないことを確認してから申込みをしてくだ

さい。 

 

 

三郷市ホームページ「三郷市職員採用情報」QRコード 

https://www.city.misato.lg.jp/shiseijoho/jinji_shokuinsaiyo/shokuinsai

yo/12216.html 
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受験票の交付 

 受付完了後、受験票発行について令和７年１２月１日（月）までにメールに

てお知らせいたします。メールが届かない場合は、人事課人事係までご連絡

ください。 

備  考 

・パソコン、スマートフォン又はタブレット端末等のインターネットに接続

可能なもの、メールや申込書等を印刷する環境が必要です。 

・受験者本人の顔写真の画像データ、受験資格として必要な資格証書（PDFデ

ータ または 画像データ）をご用意ください。 

・申込内容に不備があった場合には、メールまたは電話にて確認させていただ

くこともありますので、メール、電話を受けられる状態にしておいてくださ

い。 

 
 
 
 

６．申込書類（電子申請）※該当の者のみ 

 

以下の試験区分を志望する者及び高校卒業見込者は、電子申請の際にデータを添付してください。 

 

◆上記の申込書類の添付方法について 

PDFデータ または 画像データで添付してください。 

（全国高等学校統一用紙（履歴書）はExcelデータも可） 

 

上記に記載のある免許・資格等以外の取得証明書（運転免許証等）については、提出は不要です。

なお、電子申請の受付データ等は令和７年度三郷市職員採用試験以外の目的には利用しません。 

試験区分 提出書類（電子申請） 

一般事務（民間等職務経験者） 

職務経歴書 

※ 電子申請システムの入力欄（5枠分）に入力しきれない場合 

にのみ提出してください。 

※ 三郷市ホームページからダウンロードできます。 

保 健 師 

福   祉 

保 育 士 

看護師（保育所） 

土 木 技 師 

建 築 技 師 

情報処理技師 

資格証書の写し 

学歴 提出書類（電子申請） 

高校卒（見込者） 

全国高等学校統一用紙（履歴書） 

※ 手書き・PC作成どちらでも可 

※ 履歴書への顔写真の貼り付けは不要です。 
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７．給 与 等 

 
① 初 任 給（地域手当含む） 

 

② 職       種 年 齢 初 任 給         

全職種 

大学卒 ２２歳 239,136円 

短大卒 ２０歳 226,416円 

高校卒 １８歳 213,060円 

 
   ※ 職歴のある者は、その年数に応じて初任給が調整加算されることがあります。 
   ※ 原則として主事職での採用となりますが、年齢及び職歴により、主任職として採用する

場合があります。 
 
 

② 諸 手 当           
 

手 当 名               内        容 

扶 養 手 当               子 11,500円 配偶者 3,000円 父母等 6,500円 

通 勤 手 当               原則として、全額支給 

住 居 手 当               借家・借間のみ、手当上限 28,000円 

期末・勤勉手当 年間 4.６月分 

 
※ その他に時間外勤務手当、休日勤務手当、夜間勤務手当、特殊勤務手当等があります。 

     ※  ①、②とも採用までに給与改定等があった場合は、それによります。 

 
 

８．勤務時間等 

① 勤 務 時 間 

勤務時間は、週38時間45分です。 

② 休 日 及 び 休 暇 

・土曜・日曜日、年末年始、祝日法による休日（勤務場所により異なる場合がありま

す。） 

・年間２０日の年次有給休暇、結婚・忌引・出産等の場合の特別休暇、疾病等の場合の

病気休暇があります。 

 

９．福利厚生 

   ① 共済制度（埼玉県市町村職員共済組合） 

     ・貸 付 … 住宅、自動車等の低利の貸付けを利用することができます。 

     ・給 付 … 職員の病気、負傷、出産、休業、災害、障がい若しくは死亡の場合又そ

の被扶養者に対しても給付があります。 

     ・その他 … 全国の保養施設の利用や宿泊料の補助があります。 

   ② 健康管理 

     ・定期的に健康診断を行います。また、希望により人間ドックを受診できます。 
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１０．今後の予定 

１２月７日（日）    １次試験 

１２月下旬       ２次試験 

1月上旬       ３次試験 

1月中旬   ３次試験結果通知 

令和８年1月下旬       内定者説明会 

令和８年４月１日   採 用 

 

 


